Таблица 1
Сведения

о достижении значений целевых показателей (индикаторов)

муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы
«Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015--2024 годы»

	№ п/п
	Целевой показатель  (индикатор) (наименование)
	Единица измерения
	Значения целевых показателей (индикаторов) 
	Обоснование отклонений значений целевого показателя (индикатора) на конец отчетного года (при наличии)

	
	
	
	год, предшествующий отчетному* (2021год)
	отчетный год (2022год)
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Муниципальная программа «Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015—2024 годы»

	1
	Количество граждан трудоустроенных на общественные работы
	Чел.
	16
	12
	12
	-


______________________________
* Приводится фактическое значение целевого показателя (индикатора) или значение за год, предшествующий отчетному.

Таблица 2

Сведения о степени выполнения основных

мероприятий подпрограмм муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Плановый срок
	Фактический срок
	Результаты
	Проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия <*>

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	программа «Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015—2024 годы»

	1.
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ
	.Администрация Вожегодского городского поселения
	Январь 2022г.
	Декабрь 2022г.
	Январь 2022г.
	Декабрь 2022г.
	Трудоустроить на  оплачиваемые общественные работы 12 человек
	Трудоустроено на оплачиваемые общественные работы 12 человек
	-
	-


<*> При наличии отклонений плановых сроков реализации мероприятий от фактических приводится краткое описание проблем, а при отсутствии отклонений указывается «нет».

Таблица 3
Справочная информация

о расходах местного бюджета поселения, федерального бюджета, областного бюджета, местного бюджета Вожегодского муниципального района, бюджетов государственных внебюджетных фондов, физических и юридических лиц на реализацию целей муниципальной программы 

 (тыс. руб.)
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Источник финансового обеспечения


	Оценка расходов на отчетный год*
	Фактические расходы за отчетный год**
	Освоено средств за отчетный год, %
	Пояснение

(причины  неосвоения,
экономии)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа
	«Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015-2024 годы»


	всего
	337,5
	337,4
	100
	-

	
	
	местный бюджет (собственные  доходы) 
	337,5
	337,4
	100
	

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	

	
	
	местный бюджет Вожегодского муниципального района
	-
	-
	-
	-

	
	
	государственные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-

	
	
	физические и юридические лица
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.1
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ
	всего
	337,5
	337,4
	100
	-

	
	
	местный бюджет (собственные  доходы)
	337,5
	337,4
	100
	

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	

	
	
	местный бюджет Вожегодского муниципального района
	-
	-
	-
	-

	
	
	государственные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-

	
	
	физические и юридические лица
	-
	-
	-
	-


· В соответствии со сводной бюджетной росписью местного бюджета поселения на 31 декабря отчетного года.

**  Кассовые расходы местного бюджета поселения, федерального бюджета, областного бюджета, местного бюджета Вожегодского муниципального района, государственных внебюджетных фондов и фактические расходы физических и юридических лиц.

                              Таблица 4








     
Отчет

о выполнении сводных показателей муниципальных заданий

на оказание муниципальных услуг (работ)

муниципальными учреждениями по муниципальной программе

	Наименование услуги (работы), показателя объема услуги (работы), подпрограммы 
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы местного бюджета поселения на оказание муниципальной услуги (работы) (тыс. руб.)

	
	план на 1 января отчетного года
	план на 31 декабря отчетного года
	факт
	сводная бюджетная роспись на 1 января отчетного года
	сводная бюджетная роспись на 31 декабря отчетного года
	Кассовое исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Наименование услуги и ее содержание:
	___________________________________________________________________________________

	Показатель объема услуги, ед. изм.: 
	___________________________________________________________________________________

	Подпрограмма 1 
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2 
	
	
	
	
	
	

	... 
	
	
	
	
	
	

	Итого по муниципальной программе
	х
	х
	х
	
	
	

	в том числе:
	х
	х
	х
	
	
	

	Подпрограмма 1
	х
	х
	х
	
	
	

	Подпрограмма 2 
	х
	х
	х
	
	
	

	…
	х
	х
	х
	
	
	


Таблица 5
Отчет

об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета поселения

на выполнение муниципальных заданий на оказание

муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями

по муниципальной программе в разрезе подпрограмм

муниципальной программы

	Наименование подпрограммы
	Расходы местного бюджета поселения на оказание муниципальных услуг (работ) (тыс. руб.)

	
	сводная бюджетная роспись на 1 января отчетного года
	сводная бюджетная роспись на 31 декабря отчетного года
	кассовое исполнение

	1
	2
	3
	4

	Итого по муниципальной программе
	
	
	

	в том числе:
	
	
	

	Подпрограмма 1
	
	
	

	Подпрограмма 2 
	
	
	

	…
	
	
	


Таблица 6
Сведения об изменениях,
внесенных в муниципальную программу, за отчетный период

	Реквизиты муниципального правового акта
	Содержание изменений (краткое изложение)
	Обоснование (краткое изложение)

	1
	2
	3

	1. постановление администрации Вожегодского городского поселения от 02.03.2022 года   № 64  «О  внесении изменений в постановление администрации Вожегодского городского поселения от 13.11.2014 года № 181  «Об утверждении муниципальной Программы «Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015-2023 годы» (с изменениями)
	1. в названии постановления цифры «2023» заменены цифрами «2024»;

2. в пункте 1 постановления цифры «2023» заменены цифрами «2024»;

3. муниципальная программа изложена в  новой редакции
	В соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности  муниципальных программ Вожегодского городского поселения (постановление администрации Вожегодского городского поселения от 20.02.2015 № 25 (с изменениями)) действие муниципальной программы продлено до 2024 года.

	2. постановление администрации Вожегодского городского поселения от 16.12.2022 года   № 412  «О  внесении изменений в постановление администрации Вожегодского городского поселения от 13.11.2014 года № 181  «Об утверждении муниципальной Программы «Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015-2024 годы» (с изменениями)
	1. В паспорте муниципальной программы  уточнен объем финансового обеспечения программы за счет средств местного бюджета;

2. раздел.3 муниципальной программы «Финансовое обеспечение реализации муниципальной Программы за счет средств бюджета Вожегодского городского поселения» изложен в новой редакции;

3. приложения 1,2,4 к программе изложены в новой редакции.
	1. уточнен целевой показатель программы на 2022год;

2. уточнен объем финансового обеспечения муниципальной программы




Отчет

о реализации муниципальной программы 

«Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015-2024 годы»
за 2022 год

Общая часть
В 2014 году администрацией поселения совместно с казенным учреждением Вологодской области «Центр занятости населения Вожегодского района» была разработана муниципальная программа «Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015-2024 годы».
Муниципальная программа утверждена постановлением администрации Вожегодского городского поселения от 13.11.2014 года № 181.

Сроки реализации муниципальной программы – 2015-2023 годы.

Ответственным исполнителем программы является администрация Вожегодского городского поселения.

Соисполнителем программы (по согласованию) является казенное учреждение Вологодской области «Центр занятости населения Вожегодского района»
Целью муниципальной программы является обеспечение эффективной занятости населения Вожегодского городского поселения.
Для достижения указанной Цели Программа предусматривает выполнение следующих задач:

- содействие трудоустройству граждан, незанятых трудовой деятельностью, снижение напряженности на рынке труда.

1. Конкретные результаты реализации муниципальной программы, достигнутые за 2022 год

Сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы представлены в таблице 1.

Основные результаты, достигнутые в 2022 году:

В 2022 году трудоустроено 12 человек из числа жителей поселения, состоящих на учете в центре занятости (создано 12 рабочих мест).
Целевой показатель программы исполнен на 100% - программой планировалось создать в 2022 году 12 рабочих мест.

Оплачиваемые общественные работы организовывались по следующим направлениям:

- благоустройство территории поселения (уборка мусора, скашивание травы).
2. Результаты реализации основных мероприятий в разрезе подпрограмм муниципальной программы

Муниципальная программа подпрограмм не имеет.

Результаты реализации основного мероприятия программы приведены в таблице 2.

В качестве основного мероприятия предусмотрена организация проведения оплачиваемых общественных работ.

Срок реализации (плановый) – январь 2022 года  – декабрь 2022г.

Фактический срок реализации – январь 2022 года – декабрь 2022г.

Фактический срок начала реализации программы не превышает плановый.
3. Данные об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета поселения и иных средств на реализацию мероприятий муниципальной программы

Информация о расходах на реализацию целей муниципальной программы представлены в таблице 3.
Для реализации программы привлекались средства бюджета Вожегодского городского поселения.

Общий объем финансирования, предусмотренный в бюджете Вожегодского городского поселения на реализацию программы на 2022 год, составил 337,5 тыс. рублей.
Кассовые расходы в 2022 году на реализацию программы составили 337,4 тыс. рублей или 100% к плановым назначениям.

Средства бюджета направлялись на организацию оплачиваемых общественных работ.

Муниципальные задания муниципальным учреждениям для реализации программы не доводились (таблицы 4,5).

4. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы
Факторов отрицательно повлиявших и отрицательно сказавшихся на ходе реализации муниципальной программы в 2022 году не выявлено.

5. Информация о внесенных ответственным исполнителем изменениях

За отчетный период изменения в программу вносились два раза (таблица 6):
1. постановлением администрации Вожегодского городского поселения от 25.01.2021 года   № 13 «О внесении изменений в постановление администрации Вожегодского городского поселения от 13.11.2014 года № 181 «Об утверждении муниципальной Программы «Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015-2023 годы» (с изменениями):

 - действие программы продлено до 2024 года.
2. постановление администрации Вожегодского городского поселения от 16.12.2022 года   № 412  «О  внесении изменений в постановление администрации Вожегодского городского поселения от 13.11.2014 года № 181  «Об утверждении муниципальной Программы «Содействие занятости населения Вожегодского городского поселения на 2015-2024 годы» (с изменениями):

           - уточнен целевой показатель программы на 2022год;

           - уточнен объем финансового обеспечения муниципальной программы.

6. Расчет индекса общей эффективности реализации муниципальной программы в отчетном году

Расчет индекса общей эффективности реализации муниципальной программы в 2022 году произведен согласно методике оценки эффективности реализации муниципальной программы, утвержденной приложением 13 постановления администрации Вожегодского городского поселения от 20.02.2015 № 25 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Вожегодского городского поселения» (с изменениями).

Согласно методике – программа реализуется с высоким уровнем эффективности -  комплексная оценка составляет 100%:
Критерий 1 – степень достижения целей и решения задач муниципальной программы
	Наименование индикатора (показателя) 
	Ед. изм.
	Pi – плановое значение индикатора (показателя)
	Fi -  фактическое значение индикатора (показателя)
	Si = (Fi/Pi)*100%, если желаемой тенденцией развития является рост значений

 Si = (Pi/Fi) *100%, если желаемой тенденцией развития является снижение значений. 
	Cel= 

                               m

(1/m)*SUM(Si)

                               i=1

	Количество граждан трудоустроенных на общественные работы
	чел
	12
	12
	100
	

	Сумма значений
	100
	

	Cel – оценка степени достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы)
	100


Критерий 2 – соответствие запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципальной программы

	
	L- объем бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию муниципальной программе
	K- кассовое исполнение расходов муниципальной программы
	Fin = K/L*100%

	Fin – уровень финансирования реализации муниципальной программы (подпрограммы)
	337,5
	337,4
	100


Критерий 3 – степень реализации контрольных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы)

	Наименование контрольных мероприятий
	Rj - показатель достижения ожидаемого непосредственного результата j-го контрольного мероприятия муниципальной программы (подпрограммы), определяемый в случае достижения непосредственного результата в отчетном периоде как "1", в случае недостижения непосредственного результата - как "0";
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	1. Организация временного трудоустройства безработных граждан на оплачиваемые общественные работы
	1
	

	Сумма значений *100% 
	100
	

	Mer - оценка степени реализации мероприятий муниципальной программы
	100


	Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы

	O - Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы
	O = (Cel+Fin + Mer ) /3
О = 100+100+ 100/3

	
	100


7. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы, о повышении эффективности и результативности реализации муниципальной программы
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Вологодской области от 6 мая 2022 года № 5125-ОЗ «О преобразовании всех поселений, входящих в состав Вожегодского муниципального района Вологодской области, путем их объединения, наделении вновь образованного муниципального образования статусом муниципального округа и установлении границ Вожегодского муниципального округа Вологодской области», решением Представительного Собрания  Вожегодского муниципального округа от 31.10.2022г. № 17 «О создании Вожегодского территориального отдела администрации Вожегодского муниципального округа» администрация Вожегодского городского поселения реорганизована в форме присоединения к Вожегодскому территориальному отделу администрации Вожегодского муниципального округа.
Вожегодский территориальный отдел администрации Вожегодского муниципального округа Вологодской области является постоянно действующим территориальным органом администрации Вожегодского муниципального округа Вологодской области, осуществляющим на территории Вожегодского муниципального округа в административных границах рабочего поселка Вожега и Вожегодского сельсовета часть полномочий администрации Вожегодского муниципального округа.

Реализация муниципальной программы прекращена с 01 января 2023 года.

