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   АДМИНИСТРАЦИЯ ВОЖЕГОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
                                         П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От _______________ № ______________

    п. Вожега

	                     

                      
	О внесении изменений в постановление администрации Вожегодского муниципального округа от 22 февраля 2023 года № 126 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Вожегодского муниципального округа «Единый межведомственный центр бюджетного (бухгалтерского) учета и отчетности»


В соответствии со статьями 49,52 Устава Вожегодского муниципального округа, постановлением администрации Вожегодского муниципального округа от 17 января 2023 года № 29 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из местного бюджета Вожегодского муниципального округа» администрация округа  
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Вожегодского муниципального округа от 22 февраля 2022 года № 126 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Вожегодского муниципального округа «Единый межведомственный центр бюджетного (бухгалтерского) учета и отчетности» следующие изменения:

          1.1.в Положении по оплате труда работников муниципального казенного учреждения Вожегодского муниципального округа «Единый межведомственный центр бюджетного (бухгалтерского) учета и отчетности», утвержденном постановлением (далее – Положение):

          1.1.1. пункт 2.4 Положения изложить в новой редакции
«2.4. Работникам Учреждения, осуществляющим профессиональную деятельность по должностям начальников структурных подразделений Учреждения, не отнесенным к профессиональным квалификационным группам (начальник отдела, заместитель начальника отдела, заместитель главного бухгалтера), устанавливаются должностные оклады, которые формируются на основе применения к минимальному размеру оклада (должностного оклада) по профессиональной квалификационной группе должностей четвертого уровня, установленному постановлением администрации Вожегодского муниципального округа от 17 января 2023 года № 29 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых и местного бюджета Вожегодского муниципального округа», коэффициента Учреждения в размере 2.2 и коэффициента квалификационного уровня.
Коэффициент квалификационного уровня устанавливается в следующих размерах:

	Наименование должности
	Коэффициент квалификационного уровня

	Начальник отдела (начальник отдела, заместитель начальника отдела, заместитель главного бухгалтера)
	1.8

	Начальник сектора
	1.5


»;
1.1.2. пункт 4.5.2 Положения считать пунктом 4.6;

1.1.3. пункт 5.2 Положения изложить в новой редакции:

«5.2. Должностной оклад руководителя Учреждения, размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера руководителю Учреждения устанавливаются органом местного самоуправления округа, осуществляющим функции и полномочия учредителя.
Размер должностного оклада руководителя Учреждения устанавливается в кратном отношении к средней заработной плате работников Учреждения и составляет до 3 размеров указанной средней заработной платы».
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит размещению на официальном сайте администрации Вожегодского муниципального округа в информационно телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Вожегодского муниципального округа                              С.Н.Семенников
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